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VERBALE

Il giorno sette Gennaio Duemilaventisei, alle ore 15:30, presso I'ufficio di presidenza,
si e tenuto il primo incontro per la contrattazione integrativa d'istituto, a.s. 2025/26, con
le rappresentanze sindacali e tutte le RSU.

Risultano presenti le RSU di Istituto:

Prof. Carmine Cald, CISL

Sig. Graziano Francesco, UIL

Prof.ssa Cinzia Figliuolo, UIL

Risultano inoltre presenti:

Insegnante Pellegrino Camerlengo, Anief

Prof. Ciro Persico, GILDA

Gerardo Pandolfelli, GILDA

Prof.ssa Patrizia D'onofrio, Cisl scuola

Prof. Daniela Pagnotta, Cisl scuola

Prof Francesco Fiore, Uil

Dott.ssa Gilda Stabile, DSGA
Per quanto riguarda la contrattazione dei fondi, si rimanda al testo della stessa,

approvata con integrazioni e osservazioni, fino all'ultima nomina “RESPONSABILE
CREART".

Il prof D 2! proprio rappresentante sindacale, fa notare che i fondi di cui
sopra, vanno alla stessa persona, che & sia collaboratore del.che referente del
progetto aziendale.

Interviene, quindi, la prof.ssa () che fa notare come le ore siano troppe e
andrebbero diminuite, chiedendo altresi se il prof. abbia [I'esonero totale
dall'insegnamento. La dirigente risponde affermativamente.

L’intewiene e si dichiara in disaccordo su quest'ultima considerazione, in quanto
conosce l'impegno e la durata temporale, anche nei giorni festivi, che l'incaricato svolge,
essendo il lavoro non quantizzabile, in quanto i giorni festivi e le attivitd svolte dopo
le ore 20:00 dovrebbero essere retribuiti con altra tariffa oraria. Quindi quanto proposto

é esclusivamente forfetario.



A questo punto interviene il sig. @p rsu vil. affermando che per quello che fa il
prof.-i compensi risultano congrui per lI'impegno e il lavoro svolto. Interviene

anche la prof.ssa@J, rsu uil, ad avallare quanto affermato dal sio (D

A questo punto i@ chiedendo comunque di mettere a verbale tutte le operazioni,

chiede di votare.

Il sig. QP ¢ 'a prof.ssa -votano favorevolmente.

i prof. (D :ferma “ dato che si tratta oi Y. Voo anche io a
favore”

La -hiede comunque di verbalizzare i lavori.

Il prof. @), in seguito alla richiesta della @) si agita e spostando la sedia, con
tono alterato, e gesticolando, rivolgendosi alla- dichiara “ lef si pensa che
minacciando di far mettere tutto a verbale, mi metio paura” La ' replica “ nessuno
ha parfato mai di minacce, termine usato abitualmente da lei ai mie danni” La
-, a questo punto, memore anche di quanto gia accaduto in data 31/3/2025
durante il Collegio dei Docente, si alza con l'intenzione di lasciare la seduta.

La prof.- fa segno al.di sedersi, mentre l'insegnante -trattiene
la @ dicendo “state tranquilla, ci siamo noi” e si rivolge al @ dicendogli che non
c'era stata nessuna minaccia. Lo stesso viene ribadito sia dal sig (i sia dal
prof.- che invita tutti a mantenere la calma perché si stava semplicemente
discutendo, come di norma avviene in ogni contrattazione, e quanto richiesto dalla .
era del tutto legittimo.

A questo punto si scioglie la seduta anche perché la scuola aveva organizzato una
messa in ricordo di alcuni docenti e anche per riportare serenitd al tavolo della /

contrattazione.

Si decide di rincontrarsi il giorno 19 Gennaio 2026 alle ore 15:30. /
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DICHIARAZIONE

La sottoscritta || | D Scarctario Generale della CISL  SCUOLA

IRPINIASANNIO appone la propria firma al verbale della riunione del 07 gennaio 2026
esclusivamente per presa visione, con espressa riserva di ogni diritto e senza che ci0 comporti
accettazione, condivisione o approvazione del contenuto.

La sottoscritta si riserva di verificare la piena e puntuale corrispondenza del verbale ai fatti realmente
accaduti e, in caso di difformita, omissioni o inesattezze, di adirq alle competenti sedi a tutela della

CISL SCUOLA IRPINIASANNIO e del Prof. ¢ oronente della RSU, anche ai

sensi e per gli effetti di legge.
Chiede che venga rilasciata copia integrale del verbale e che lo stesso, al termine della riunione, sia

pubblicato in albo sindacale digitale.
Avellino, 03/02/2026
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