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ALLEGATO A1
MODULO DI CANDIDATURA[footnoteRef:1] [1:  La domanda va compilata in formato digitale e convertita in pdf] 

PERSONALE DOCENTE
[bookmark: _heading=h.isiofnvezlf7][bookmark: _heading=h.22vs12mb5bpg]Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060
 Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
Fondo FSE+

Codice avviso : Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti- Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 - Priorità 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026

TITOLO PROGETTO: Naviganti Consapevoli: Insegnare e apprendere nell’era di una didattica innovativa
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-227
Codice CUP: F34D26001740007  

La/Il sottoscritta/o ___________________________________________ 
nata/o a           il __________ residente a____________ Via n.____
Domiciliata/o a (solo se diverso dalla residenza) 
Numero cellulare________________________ e-mail personale per le comunicazioni__________________________ 
codice fiscale   _________________________________

DICHIARA LA PROPRIA DISPONIBILITÀ

QUALE PERSONALE INTERNO
(Indicare con una X il ruolo per cui ci si candida)
· DOCENTE ESPERTO
· TUTOR D’AULA

Per i seguenti moduli:

(indicare con una X il/i modulo/i per cui si intende candidarsi)



	
(x)
	
TITOLO
	DESCRIZIONE
	MODALITA’ ORGANIZZATIVA                        DEI PERCORSI

	
	234174 L'OFFICINA DEL SAPERE
	
quotidiana.	Il progetto mira a evolvere la figura del docente da trasmettitore di saperi a facilitatore dell'apprendimento, integrando metodologie didattiche d'avanguardia con una profonda attenzione alla dimensione umana e pedagogica. I Tre Obiettivi Chiave: Metodologia: Superare la passività della lezione frontale attraverso il Project Based Learning e la progettazione creativa. Pedagogia: Rimettere al centro la relazione educativa, valorizzando l'inclusione e l'ascolto attivo. Benessere: Promuovere il clima positivo in classe e fornire ai docenti strumenti per la gestione dello stress e delle emozioni (Intelligenza Emotiva)

	Numero partecipanti: 19
	Modalità di erogazione:
in presenza 
	Durata
30 ore



	
	 234192 - GESTIRE, COINVOLGERE, ABITARE
	Il progetto si propone di fornire ai docenti strumenti per: Decodificare le dinamiche di gruppo: Comprendere i ruoli (leader, gregari, isolati) e gestire i conflitti. Costruire l'ambiente: Trasformare lo spazio fisico e digitale in un "terzo educatore". Promuovere il benessere: Ridurre lo stress del docente e aumentare il senso di appartenenza degli studenti

	Numero partecipanti: 
16
	Modalità di erogazione:
in presenza 
	Durata
30 ore







Luogo e data


La candidata / Il candidato
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Istituto Superiore “P. A. DE LUCA — MANLIO ROSSI-DORIA”

Liceo scientifico Istituto Professionale
Liceo artistico per ’Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera
Liceo scientifico sportivo sedi: Avellino, Montoro, Mirabella
Liceo artistico - Casa Circondariale corso serale sedi di Avellino, Montoro, Mirabella

Liceo artistico- corso serale

Via Visconti -C.M. AVIS02400V- C.F.80006690640 - PEO:avis02400v@istruzione.it- PEC:avis02400v@pec.istruzione.it
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