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Ai Sigg.ri docenti dell'Istituto
DSGA

ATTI/SITO

Oggetto: comunicazione bando interno- richiesta dralutazione per assegnazione bonus
docenti meritevoli 2020/2021

II Dirigente Scolastico
A) visto il contratto di istituto 2020/2021 firmatodiata 04/02/2021 con le RSU della scuola;
comunica

alle SS.LL. i criteri deliberati, per quanto al poi&\ della presente:

1) Aiutare gli alunni nell'orientamento in entrata, interme-i~ ed in
uscita affinche gli stessi acquisiscano consapevolezza delle
proprie potenzialitd e conoscano i loro punti drzéo cognitivi, al fine di scelte
consapevoli;

2) Dimostrare I'oggettiva ricaduta delle attivita tage, svolte dagli alunni
nell'alternanza scuola- lavoro;

3) Dimostrare la disponibilita ad aver accompagnat@lginni, anche non delle proprie
classi, a visite guidate e/o viaggi di istruzione;

4) Dimostrare formazione e/o autoformazione, effetauaél corrente anno scolastico,
con oggettiva ricaduta didattica o di implementagiadelle competenze, da parte dei

colleghi;

5) Attivita didattiche "laboratoriali" per sviluppo dompetenze trasversali, nelle classi di
appartenenza;

6) Attivita extracurricolari con alunni dell'lstitutdinalizzate allo sviluppo di competenze
trasversali;

7) Percorsi personalizzati per garantire, a tuttiadlinni, il raggiungimento del successo
formativo, con ricadute oggettive sulla valutazidoenativa,;

8) Capacita relazionale e collaborativa, con i colleglton il D.S., valutabili
oggettivamente attraverso iniziative clmabamplementato la crescita formativa dell'ishitut

9) Disponibilita a collaborare con colleghi e D.Sdidliori del proprio orario di servizio;

10)Capacita di coadiuvare gli alunni, anche non dglieprie classi, nellapprendimento
disciplinare e nellaiutare gli stessi a studiaregroprio metodo di studio;

11)Dimostrare di non essere stato soggetto, nellulbrennio, di aperture di provwediment discipiinar
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e/o ordini di servizio, inerenti la mancata attigeidella funzione docente

Con riferimento ai criteri definiti in sede di contratto di istituto, vengono attribuiti i
seguenti punteggi ai criteri adottati dal comitatodi valutazione:

1) Aiutare gli alunni nell'orientamento in entratateiimedio ed in uscita affinche gli stessi
acquisiscano consapevolezza delle proprie potetizial conoscano i loro punti di forza
cognitivi, al finedi scelte consapevoli;

2) Dimostrare I'oggettiva ricaduta delle attivita dage, svolte dagli alunnnell'alternanza
scuola- lavoro;

3) Dimostrare la disponibilita ad aver accompagnat@iginni, anche non delle proprie classi,
a visite guidate e/o viaggi di istruzione;

4) Dimostrare formazione e/o autoformazione, effethuael corrente anno scolastico,
con oggettiva ricaduta didattica o di implementagidelle competenze, da parte dei colleghi;

5) Attivita didattiche "laboratoriali" per sviluppo dompetenze trasversali, nelle classi di
appartenenza;

guota percentuale 50% ( 3 punti per ogni criterio X5=15)

6) Attivita extracurricolari con alunni dell'lstitutdinalizzate allo sviluppo di competenze
trasversali;
7) Percorsi personalizzati per garantire, a tuttiagdinni, il raggiungimento del successo
formativo, con ricadute oggettive sulla valutazidoenativa;
8) Capacita relazionale e collaborativa, con i collieglton il D.S., valutabili
oggettivamente attraverso iniziative ctmabamplementato la crescita formativa dell'istitut
guota percentuale 30% (2 punti per ogni criterio 2X3=6)

9) Disponibilita a collaborare con colleghi e D.Sdidliori del proprio orario di servizio;
10)Capacita di coadiuvare gli alunni, anche non detlgprie classi, nellapprendimento disciplinare
e nellaiutare gli stessi a studiare con propriodasdi studio;
11)Dimostrare di non essere stato soggetto, nellulbiannio, di aperture di provwedimenti disciplirep
ordini di servizio, inerenti la mancata attuazidei& funzione docente
guota percentuale 20% (1 punti per ogni criterio 1X3=3)

Il compenso massimo erogabile a ciascun docentgonosuperare i 2.500 eurger
quota, e deve essere attribuito ai docenti che daaggiunto un punteggio tra 20
e24 punti;

Il compenso medio non pwsuperare i 1.500 eurger quota, e deve essere attribuito
ai docenti che hanno raggiunto un punteggio tra 1% punti;

Il compenso minimo non puo esser inferiore 8.000 europer quota, e deve essere
attribuito ai docenti che hanno raggiunto un pugiegra 10 e 14 punti;
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[l numero dei beneficiari del bonus per I' a.s. @2D21 riguarda il numero dei

docenti in servizio nell'istituzione scolastica channo presentato la scheda
debitamente compilata. Si formera’ una graduatouwidica, dalla quale si

procedera a sommare il totale dei punteggi congeglal 30% dei docenti al

fine di determinare il coefficiente di riparto. Eatoefficiente sara moltiplicato

per il punteggio conseqguito dal singolo docente gdar determinazione

dell'importo spettante.

[ docenti interessati potranno far pervenire richiesta di valutazione, per assegnazione bonus, entro e non
oltre il giorno 16/06/2021, alle ore 12,00, utilizzando il modulo allegato alla presente,
da inviare via e-mail all'indirizzo avis02400v@istruzione.it, con la dicitura:" richiesta valutazione
bonus".

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Rosaria Siciliano
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISISS DE LUCA

MODULO PER LA RICHIESTA DI VALUTAZIONE DEL
MERITO DOCENTI

[l/La sottoscritto/a nato/a il

docente con incarico a tempo indeterminato in servizio per il corrente anno scolastico presso

codesto Istituto, presa visione dei criteri per la valorizzazione dei docenti per I'accesso al fondo di
cui all'art. 1, commi 126, 127, 128 della L. 107/2015, approvati al comitato per la valutazione in
data 27/05/2017 ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilita derivanti da
dichiarazioni false o mendaci,

dichiara quanto segue:

1. Diessere docente T.l. titolare nell'lstituzione scolastica.

2. Dinon essere incorso in nessuna sanzione disciplinare di competenza dell'UST nell'ultimo
triennio.

3. Dipossedere, tra i requisiti di seguito elencati, quelli opportunamente segnalati da
crocetta.

4. Diautorizzare I'lstituzione scolastica al trattamento dei propri dati personali per le finalita di
cui alla seguente dichiarazione.
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MODULO PER LA RICHIESTA DI VALUTAZIONE DEL MERITO DOCENTI

| CRITERI BONUS - Art.1, comma 129, punto 3, lett.a), b) e c). |

guota percentuale 50% ( 3 punti per ogni criterio X5=15)
[ ]1) Aiutare gli alunni nell'orientamento in entratateimedio ed in uscita affinche gli stessi

acquisiscano consapevolezza delle proprie potét@zialconoscano i loro punti di forza
cognitivi, al finedi scelte consapevoli;

[ ] 2) Dimostrare l'oggettiva ricaduta delle attivita dage, svolte dagli alunni
nell'alternanza scuola- lavoro;

[ ] 3) Dimostrare la disponibilita ad aver accompagnat@lginni, anche non delle proprie
classi, a visite guidate e/o viaggi di istruzione;
[ ]4) Dimostrare formazione e/o autoformazione, effetauael corrente anno scolastico,

con oggettiva ricaduta didattica o di implementagiadelle competenze, da parte dei
colleghi;

[ ]5) Attivita didattiche "laboratoriali" per sviluppo dompetenze trasversali, nelle classi di
appartenenza;

guota percentuale 30% (2 punti per ogni criterio 2X3=6)

[ ] 6) Attivita extracurricolari con alunni dell'lstitutdinalizzate allo sviluppo di competenze
trasversali;

[ ]7) Percorsi personalizzati per garantire, a tuttiaglinni, il raggiungimento del successo
formativo, con ricadute oggettive sulla valutazidoenativa;

[ ] 8) Capacita relazionale e collaborativa, con i colleglton il D.S., valutabili
oggettivamente attraverso iniziative cimabamplementato la crescita formativa dell'istiut

guota percentuale 20% (1 punti per ogni criterio 1X3=3)
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[ ] 9) Disponibilita a collaborare con colleghi e D.Sdidiliori del proprio orario di servizio;

[ ] 10)Capacita di coadiuvare gli alunni, anche non dgteprie classi, nellapprendimento
disciplinare e nellaiutare gli stessi a studiaregroprio metodo di studio;

|:|11) Dimostrare di non essere stato soggetto, nellultiiennio, di aperture di provwedimenti disciplieép
ordini di servizio, inerenti la mancata attuazidela funzione docente

Si allega alla presente la seguente documentaaisugporto di quanto dichiarato:

Data
Firma
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